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TEM QUE SER COM GARRA
Foi dada a largada da  

campanha salarial de 2024
Só com PRESSÃO será possível enfrentar os desa-

fios, como o aprimoramento da carreira e a recupe-
ração das perdas salariais�

A UFABC é uma universidade muito importante 
para o desenvolvimento regional do ABC Paulista e 
uma universidade modelo de inclusão e democra-
tização do ensino superior público� O papel atingi-
do pela UFABC nos seus 16 anos de existência só 
foi possível porque existem Técnicos Administra-
tivos em Educação que garantem a realização das 
atividades de ensino, pesquisa, extensão, assistên-
cia e gestão�

Sem a categoria de Técnicos Administrativos em 
Educação seria possível a UFABC atingir sua marca 
na educação superior do país?

Por isso, precisamos ter garra pela nossa valori-
zação e somente a mobilização poderá arrancar 
conquistas�

Em 2023, conseguimos 9% de reajuste no venci-
mento base e mais R$ 200,00 no Auxílio-Alimenta-
ção, após negociações durante o Governo de Tran-

sição de Lula� Estas foram medidas importantes, 
pois desde o Governo Temer não havia um centavo 
a mais para o funcionalismo público�

Mas nós precisamos de mais! Desde 2016 acu-
mulamos perdas salariais de até 27% e nosso Plano 
de Carreira também está desatualizado�

No 24º Congresso da Fasubra, realizado em 
maio/2023, foi aprovado que nas universidades se-
jam realizados debates sobre as propostas de rees-
truturação e melhoria de nosso Plano de Carreira�  
Por isso, chamamos à categoria para participar das 
reuniões do GT-Carreira, que será instituído no pró-
ximo mês, com programação a ser divulgada�

O SinTUFABC se dedicará ao máximo para que 
servidores da UFABC tenham participação ativa na 
mobilização para conquistar a recomposição total 
do poder de compra de nossos salários, aprimorar 
nossa carreira, democratizar o poder na universi-
dade e pela ampliação de nossos direitos�

Fortaleça seu sindicato!



Boletim n° 02/2023  4 

No dia 23 de maio 
de 2023 a Câma-
ra dos Deputados 
aprovou o texto base 
do novo teto de gastos 
promovido pelo Governo� Isso é um grande 
retrocesso para a reconstrução do país e preci-
samos protestar contra esse projeto que, para 
garantir recursos aos banqueiros, limita os 
investimentos e pune os serviços e ser-
vidores públicos� Haverá manifesta-
ções em diversas cidades do país 
e em Brasília, e é de suma impor-
tância que a categoria participe 
desse movimento�

O texto do Relator do Novo 
Marco Fiscal, Deputado Fede-
ral Cláudio Cajado (PP-BA), pre-
vê limitações e congelamento 
para os investimentos públicos, 
em especial, reajustes aos servi-
dores públicos e novos concursos, 
caso o governo não consiga cumprir 
as regras fiscais�

O deputado federal Cláudio Cajado (PP-BA) 
foi vice-líder do Governo Bolsonaro e apoiou 
matérias como a PEC 241/2016 do Teto de Gas-

tos, a reforma trabalhista, além do impeach-
ment da Ex-Presidenta Dilma Rousseff�

O novo Marco Fiscal não pode afetar 
os serviços públicos e retirar direitos da 
classe trabalhadora, tão atacada nos úl-
timos anos�

O novo arcabouço fiscal compro-
mete o sucesso social do país, co-

locando em risco, por exemplo, o 
cumprimento dos pisos cons-

titucionais da educação e 
saúde�

E para piorar, o novo 
texto apresentado por 
Cláudio Cajado, impõe 
novas punições e quem 
continua pagando são os 

servidores e a população�

As regras mais duras visam 
diretamente os serviços públi-

cos: proibição de concursos e de 
reajuste aos funcionários�

NÃO AO ARCABOUÇO FISCAL!
Se o lema é reconstruir o Brasil, o  
Arcabouço Fiscal não cabe!

3Recomposição das perdas salariais acumuladas
3Equiparação dos auxílios entre os poderes
3Revogaço JÁ!
3Mesas específicas de carreira JÁ!
3NÃO ao novo arcabouço fiscal

Arcabouço fiscal não!
Nos mobilizar contra o arcabouço 
fiscal é fundamental para a nossa 

campanha salarial de 2024
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Ações do SinTUFABC na 
visita de Lula na UFABC

Trabalhadores da UFABC marcaram presença na 
visita do presidente Lula na UFABC, para inaugura-
ção de obras e para um ato no auditório do cam-
pus São Bernardo do Campo�

Demos as boas vindas ao presidente Lula, e re-
cebemos com felicidade a finalização de obras de 
nossa universidade para seguir com ensino público 
gratuito e de qualidade socialmente referenciada�

Depois de anos que sofremos silenciamento do 
governo genocida e negacionista, a democracia na 
universidade é fundamental para garantir o desen-
volvimento do país�

Neste evento, demos visibilidade às nossas pau-
tas que são de relevância no âmbito da universi-
dade e nacionalmente: junto à comunidade UFABC 
dizemos não ao arcabouço fiscal, reivindicamos ao 
Governo Lula a reestruturação do plano de carreira 
de servidores, a revogação do novo ensino médio, 
a isonomia salarial a servidores do executivo e não 
ao marco temporal�

O SinTUFABC apresentou no evento com o pre-
sidente Lula na UFABC, uma carta com reivindi-

cações de servidores técnico-administrativos em 
educação�

Ficamos muito felizes pela universidade pública 
retornar à agenda governamental e, como parte 
da redemocratização da sociedade brasileira, soli-
citamos ao ministro da educação Camilo Santana 
abertura da mesa de negociação com a FASUBRA 
pelo atendimento justo e necessário de nossa re-
composição salarial e da reestruturação da carreira 
de servidores técnicos administrativos das univer-
sidades federais�

Dentre muitas demandas apresentadas, defen-
demos, também, a jornada de 30 horas para a cate-
goria, e, de modo urgente, para assistentes sociais 
e profissionais da enfermagem e da psicologia�

O ministro da educação se comprometeu a rece-
ber a FASUBRA para dar início à negociação�

O SinTUFABC defende os direitos de trabalhado-
res e fará todo esforço que for preciso pela valori-
zação do serviço público de qualidade e da univer-
sidade pública�

Vamos sempre em frente!

Foto: Ricardo Stuckert
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Ações do SinTUFABC na 
visita de Lula na UFABC

Foto: Ricardo Stuckert
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Delegação do SinTUFABC marcou 
presença no XXIV Congresso da Fasubra

Posse festiva da nova coordenação

No dia 25/5 o SinTUFABC realizou a posse festiva da nova coordenação, com a presença expressiva de tra-
balhadoras e trabalhadores, bem como convidadas e convidados representando movimentos sociais e po-
líticos da região� Foi um momento de confraternização e estreitamento dos laços sociais para a categoria�

Delegação do SinTUFABC 
marcou presença no XXIV 
Congresso da Fasubra�

Dentre suas principais de-
finições, o CONFASUBRA 
deliberou posicionamento 
contra o arcabouço fiscal, a 
continuidade dos debates 
pela reestruturação da car-
reira, a defesa dos Hospitais 
Universitários, pelos direitos 
de servidores aposentados, 
o prosseguimento do deba-
te sobre filiação da Fasubra a 
uma central sindical e a elei-
ção da nova coordenação da 
Fasubra que terá sua posse 
realizada na próxima Plená-
ria Nacional da entidade�

Saímos deste CONFASU-
BRA cientes das tarefas que 
temos pela frente para que 
a universidade cumpra seu 
papel na democratização do 
ensino superior e da socie-
dade�



MÊS DO ORGULHO LGBTQIA+

8/6 - Feira LGBTQIPA+
Memorial da América Latina - 12h às 15h 

9/6 - Marcha Trans
Largo do Arouche - 13h às 16h

10/6 - Ato Interreligioso
Largo do Arouche - 9h

10/6 - Parada Lesbi
MASP - 15h 

11/6 - Parada LGBTQIPA+ de São Paulo
Avenida Paulista - 10h 

23/7 - Parada LGBTQIPA+ de Suzano 
10/9 - Parada LGBTQIPA+ de S. Bernardo do Campo
Rua do Túnel - 10h 

17/9 - Parada LGBTQIPA+ de Osasco 
22/10 - Parada LGBTQIPA+ de Santo André 

Junho é o mês dedicado à 
coragem de ser o que é, sem 
medo� Infelizmente, assumir-
se uma das letrinhas da sigla 
LGBTQIAPN+ ainda é um desafio 
tremendo em uma sociedade 
conservadora e intolerante� É 
desafiador, mas a comunidade 
é cheia de coragem e enfrenta, 
desde sempre, com muita força 
e dignidade, o ódio do estado, 
das ruas e, muitas vezes, da 
própria família� Por isso, é a hora 
de desfilar o nosso amor pelas 
ruas de São Paulo e mostrar 
para os caretas que a luta jamais 
vai acabar! Confira alguns 
eventos do Mês do Orgulho 
LGBTQIAPN+ que contam com a 
participação do SintUFABC: 
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Sem Enfermagem 
não há saúde

O Dia Internacional da Enfermagem foi celebra-
do no o dia 12 de maio, em homenagem ao nasci-
mento da inglesa Florence Nightingale, no ano de 
1820 que, após viajar ao Egito e frequentar escola 
de enfermagem na Alemanha, foi à guerra da Cri-
meia (1853 - 1856) cuidar dos soldados franceses 
e ingleses feridos, e em 1859 foi autora da Teoria 
Ambientalista da Enfermagem�

No Brasil a Semana da Enfermagem foi instituída 
pelo Decreto nº 2�956, de 10 de agosto de 1938, 
com início em 12 de maio e término dia 20 de 
maio, data que marca o falecimento de Anna Nery, 
no ano de 1980, na cidade do Rio de Janeiro� Anna 
Nery foi a primeira mulher enfermeira a se alistar 
voluntariamente em combate militar, na Guerra do 
Paraguai (1864-1870)�

Na UFABC, em comemoração à semana da En-
fermagem que ocorreu entre os dias 12 a 20 maio 
a enfermeira Renata Massa da Seção de Promo-
ção à Saúde-PROAP promoveu ações de acolhi-
mento e educação continuada com a equipe de 
enfermagem, onde tiveram a oportunidade de 
participar de ações internas e eventos externos 
como a ação realizada pelo Conselho Regional 
de Enfermagem Subsede-Santo André no Hospi-
tal Estadual Mário Covas com o tema nacional da 
Semana da Enfermagem "Somos Muitos, Somos 
Fortes, Somos Enfermagem", além da Feira Hos-
pitalar edição 2023�

O SinTUFABC parabeniza a toda Enfermagem, es-
pecialmente a Enfermagem brasileira e a todos(as) 
os profissionais que atuam na Universidade�


