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Federais de Ensino Superior do ABC

TITULO | - DENOMINACAO, CONSTITUICAQ, FINALIDADES, DURACAQ,
PRERROGATIVAS, DIREITOS E DEVERES

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAO

Art. 1° O SINDICATO DQS TRABALHADORES DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR DO ABC, com
sede no Municipio de Santo André, Estado de Sd3o Paulo, com endereco na Av. dos Estados, 5001, Bloco B - 11°
andar, sala 111, Bairro Bangu, CEP 09210-270 é uma associagdo que tem personalidade juridica de direito privado,
com natureza e finalidade ndo lucrativa e nem econdmica, com prazo de duragdo indeterminado, e se constitut
para fins de defesa e de representacdo legal dos trabalhadores publicos técnico-administrativos ativos, inativos
{aposentados), estatutdrios e celetistas, das universidades federais do ABC, abrangendo a base territorial dos
Municipios de Santo André, S3o Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, Maud, Ribeirdo Pires e Rio Grande da
Serra, localizados no estado de S3o Paulo.

Parégrafo tinico - O Sindicato dos Trabalhadores das Universidades Federais de Ensino Superior do ABC fard uso,
para todos os fins e efeitos, internos e externos, da expressdo "Sindicato dos Trabathadores das Universidades
Federais do ABC", como nome de fantasia e da sigla oficial "SinTUFABC".

Art. 2° Constituem objetivos, prerrogativas e deveres do SinTUFABC:
I - Organizar e mobilizar os trabalhadores na defesa de seus interesses;

It - Defender a independéncia e autonomia da sepresentacéo sindical junto ao Estado, incluindo a ndo cobranga do
imposto sindical;

if - Lutar, juntamente com outros setores da populacdo pelo ensino péblico e gratuito, democratico, laico ¢ de
qualidade, para todos e em todos os niveis;

IV - Representar e defender os interesses individuais, coletivos e difusos da categoria perante as autoridades
administrativas ptblicas, privadas e judiciarias; . inclusive impetrando mandato de seguranca e/ou agdo civil
pitblica se necessario for; celebrar convengdes, parcerias, convénios e acordos coletivos no interesse da categoria;

V - Estabelecer negociacdes com o Governo Federal e seus representantes, com a Reitoria das universidades
federais e com os respectivos conselhos superiores na sua base de atuagio visando @ constante obtencdo de
methorias para as categorias profissionais e a ampliacdo da democratizacdo destas instituices;

W1 - Manter relacbes com os demais movimentos sociais, para concretizagdo da solidariedade de classe, da busca
pela justica e igualdade social, pela democratizacio da sociedade e da defesa dos interesses dos trabalhadores;

VIl - Lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas, pela democratizacio geral da sociedade e contra
todas as formas de opressdo e exploracao;

VIll - Colaborar e defender a solidariedade entre os trabalhadores do mundo, na busca da construcao de uma
sociedade justa e igualitaria.

CAPITULO Il - DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art, 3° A todo cidaddo que, por vinculo empregaticio ou institucional, celetista ou estatutario, ativo ou inafivy
aposentado, que integre a categoria, ¢ garantido o direito de associar-se ao SinTUFABC.

A
i - "-,ff o4 [k B

5555




Sindicato dos Tr

) ] i R,
Universidades Federais do ABC ABRIE 4
;'\(D

§ 1 - Ac associado afastado por motivo de salide ou colocado a disposicdo de outros orgdos da administragdo
pliblica serio assegurados os mesmos direitos dos associados em atividade laboral.

§ 2 - Ao associado com processo judicial com pedido de reintegragdo ao trabalho serdo mantidos os direitos
associativos em quanto perdurar a lide.

§ 3 - O associado desempregado manterd seus direitos, exceto o de votar e ser votado, pelo periodo de até 06
{seis} meses, contados da data da rescisdo do contrato de trabalho anotada na CTPS ou da data da publicagdo de
sua exoneracao.

Art. 4° Sio direitos dos associados:

| - Utilizar as dependéncias do SinTUFABC, para atividades compreendidas neste Estatuto Social;
It - Votar e ser votado em elei¢des de representacdes do SinTUFABC

Iil - Gozar dos beneficios e assisténcia proporcionados pelo SinTUFABC;

IV - Excepcionalmente, convocar Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto Social;

V - Participar com direito a voz e a voto das Assembleias Gerais.
Art. 5° Sdo deveres dos associados:
[ - Pagar pontualmente as contribui¢bes financeiras;

{l - Cumprir e exigir o cumprimento dos objetivos e determinagdes deste Estatuto Social e o respeito as decisbes
das Assemnbleias Gerais e do Congresso;

It - Zelar pelo patrimdnio e servigos do SinTUFABC, cuidando da sua correta aplicagdo;
IV - Comparecer as reunides a que for convocado e as Assembleias Gerais;

V - Participar das lutas da categoria.

TITULO Il - DA ESTRUTURA, ADMINISTRACAO, FISCALIZACAO E REPRESENTACAO
DO SinTUFABC

CAPITULO | - DA ESTRUTURA DO SinTUFABC

Art. 6° Constituem a Estrutura do SinTUFABC, os seguintes drgdos:
| - Congresso;

il - Assembleia Geral;

lit - Conselho de Representantes Sindicais;

IV - Coordenacdo Executiva;

V - Conselho Fiscal.

Secdo | - Do Congresso

Art. 7° O Congresso € a instincia maxima de deliberagdo do SinTUFABC. E constituido por delegados eleitos por
local definido em regimento elaborado pela Coordenagdo Executiva do SinTUFABC e aprovado em Assembleia
Geral e realizar-se-4 a cada 02 (dois} anos e pelo menos uma vez durante o mandato.

Paragrafo Unico - O Congresso delibera sobre todo e qualquer assunto constante na pauta aprovada no inicio dg”
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Art. 8° Compete exclusivamente ao Congresso do SinTUFABC:

seu trabalho.

- Estabelecer diretrizes para consecucio dos objetivos, finalidades e deveres do SinTUFABC, estabelecidos no art.
02 deste Estatuto Social;

1l - Definir o Plano de Agdo Bianual do SinTUFABC;

IIf - Decidir, em dltima instincia, sobre recursos interpostos a decises de outros organismos do SinTUFABC;
IV - Propor sobre modificacdes no presente Estatuto Social; ad referendum da Assembleia Geral;

V - Decidir sobre filiagdo a outras entidades;

W1 - Decidir pela dissolucio do SinTUFABC, de acordo com o que regulamenta este Estatuto Social e quando este
ponto constar explicitamente na pauta de convocagao;

9” No Edital de Convocacio do Congresso do SinTUFABC devera constar a pauta, local, data e normas para

s eleicdo de delegados.
A N . A e e .
LSy § 1- A convocacdo devera se dar com um prazo de antecedéncia minima de 02 (dois) meses.

§ 2 - Em caso de convocagio extraordinaria, esta deverd ocarrer com antecedéncia minima de 01 {um} més, junto
com a exposicdo de motivos que justifiquem a convocagdo.

Art. 10 Em caso de propostas de mudanca estatutiria e dissolugdo do SinTUFABC, estas deverdo ser aprovadas
por no minime 3/5 (trés quintos) dos delegados aptos ao voto presentes na plenaria final do Congresso.

Paragrafo Onico - No caso de ser ponto de pauta a dissolugdo do SinTUFABC, o Congresso devera ser convocado
com uma antecedéncia minima de 03 (trés) meses, sendo que deverd ser submetida a apreciagdo em pelo menos
01 (uma) Assembleia anterior ao Congresso;

Art. 11 O Edital de Convocacio do Congresso deverd ser afixado nos campus das universidades federais
localizadas na base geografica do SinTUFABC, em locais de facil visualizagdo, publicado no portal Web do
SinTUFABC e em jornal de grande circulagao na regido do ABC Paulista.

Se¢do Il - Da Assemibleia Geral

Art. 12 A Assembleia Geral é a instincia méxima de deliberacdo, competindo-lhe discutir e deliberar sobre
qualquer tema, com excecdo dos temas de atribuicio exclusiva do Congresso, sao soberanas em suas decisdes,
submetendo-se apenas as decisdes congressuais e tendo suas deliberagdes superioridade frente ao Conselho de
Representantes Sindicais e a Coordenagao Executiva.

Art. 13 Consideram-se ordindrias a Assembleia Geral Eleitoral e a Assembleia Geral de Prestacdo de Contas. As
demais serdo consideradas Assembleia Geral Extraordinarias.

Art. 14 Compete & Assembleia Geral Eleitoral:

| - Definir o calendario eleitoral;

Il - Eleger os membros da Comissao Eleitoral;

Art. 15 Compete & Assembleia Geral de Prestacdo de Contas:

| - Apreciar o parecer do Conselho Fiscal sobre o balango contébil e patrimonial do ano antterior;
li - Aprovar ou rejeitar a prestacdo de contas;

{li - Eleger os membros do Conselho Fiscal;



M\ | - Pela Coordenagde Geral;

7¢ % It - Pela Coordenagdo Executiva;
/ il - Por uma Assembleia Geral;

e

IV - Deliberar sobre o valor das contribuicées financeiras.

Pardgrafo Onico - Assembleia Geral de Prestagdo de Contas serd convocada anualmente, até o final do més de
abril do ano corrente pela Coordenagdo Executiva.

Art. 16 As Assembleias Gerais Ordinarias, previstas neste Estatuto Social, esgotado o prazo legal de sua realizagdo,
e ndo tendo sido convocadas por ato da Coordenagdo Executiva, poderdo ser convocadas por no minimo 20%
(vinte por cento) dos associados em pleno gozo e exercicio dos seus direitos, em documento assinado pelos
mesmaos, ou 20% {vinte por cento) dos Representantes Sindicais, os guais especificardo os motivos da convocacio
e assinarao o respectivo edital.

Art. 17 Constituem Assembleias Gerais Extraordindrias aquelas destinada a discussao de deliberagoes de todas as
demais questes da categoria que ndo sejam competéncia das Assembleias Gerais Ordinarias.

§1 - Caso a pauta da Assembleia Geral Extracrdindria inclua temas de deliberagdo das Assembleias Gerais
Ordinarias, esta deverd ser convocada por outra Assembleia Geral.

§2 - Sera garantida a exposigdo de pontos divergentes sobre a politica discutida a cada posigao reivindjeg

Art. 18 A Assembileia Geral Extraordinéria sera convocada;

IV - Por pelo meno 20% (vinte por cento) dos associados em pleno gozo e exercicio dos seus direito, em
documento assinado pelos mesmos;

V - Por pelo menos 40% (quarenta por cento) dos representantes sindicais em documento assinado pelos
mesmos;

V1 - Por deliberacdo do Conselho de Representantes Sindicais.

Art. 19 O Edital de Convocacio da Assembleia Geral devera ser afixado na sede da entidade sindical, em todos os
campus das universidades federais localizados na base geograf ica do SinTUFABC, em locais de fécil visualizagdo e
publicade no portal Web do SinTUFABC.

§ 1- O menor prazo de publicacdo do edital de convocago serd de 03 (trés) dias que antecedem a realizacdo da
Assembleia;

§ 2 - Durante perfodos em que a categoria estiver em Greve, o prazo de convocagao das Assembleias Gerais
Extraordindrias fica reduzido para 02 (dois) dias;

§ 3 - No caso de convocacdo por associados ou por representantes sindicais, o edital de convocagao a ser
publicado poderé ser assinado apenas por um associado fazendo-se mencao do nimero de assinaturas apostas ng
documento.

§ 4 - O Edital deveré indicar a forma de realizacdo de assembleia, se presencial, virtual ou hibrida (presencial e
virtual).

§ 5 - No caso de assembleia virtual ou hibrida, devera constar no edital o sistema a ser utilizado e as instrucdes
necessarias para acesso 3 assembleia.

§ 6 - Assembleias que tenham como pauta a aval:agao de deflagracdo ou suspensdo de greve e aprovagdo da
pauta de reivindicacdes de greve deverdo ser presenciais ou hibridas. Nesses casos, 0s participantes por meio
virtual néo terdo direito a voto.
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Art. 20 Nas Assembleias Gerais poderao participar com direito a voz todos os trabalhadores da categoria na base
do SinTUFABC.

§ 1- Nas Assembleias Gerais Ordindrias apenas os associados poderdo votar;

§ 2 - Nas Assembleias Gerais Extraordinrias devera estar explicito no edital de convocacdo se o direito a voto
sera de todos os membros da categoria ou restrito aos associados;

§ 3 - As deliberacdes da Assembleia Geral, salvo excegbes previstas neste Estatuto Socal, serdo sempre tomadas
por maioria simples dos presentes habilitados a votar.

Art. 21 A Assembleia Geral iniciard, em primeira convocacdo, com maioria simples dos associados e, em segunda
convocacdo, com qualquer nimero.

Art. 22 A abertura dos trabalhos serd feita pelo convocante (drgo da estrutura do SInTUFABC ou associado) que
submetera & Assembleia Geral a escotha de 01 (um) coordenador e 01 (um) secretario para dirigir os trabathos.

Segdo lif - Conselho de Representantes Sindicais

Art. 23 O Conselho de Representantes Sindicais & érgo consultivo e deliberativo do SinTUFABC composto pelos
associados eleitos nos Orgdos Executivos das universidades federais da base do SinTUFABC.

\Art. 24 Entende-se por drgdos Executivos, as divisdes administrativas constantes no Estatuto Social da UFABC,
hprovado em 11 de maio de 2006, sendo eles: a Reitoria, a Vice-reitoria, as Pré-reitorias, o Gabinete, a Secretaria-
eral, a Procuradoria Juridica, a Prefeitura Universitaria, os Orgdos de Apoio Académico, os Orgdos de Apoio
Complementar, as Assessorias e os Centros. o¢ E Cfir,(é
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Art. 25 Ao Consetho de Representantes Sindicais compete:
| - Convocar o Congresso e 2 Assembleia Geral do SinTUFABC, nos termos deste Estatuto Social;

?goncw-%
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fll - Deliberar sobre recursos interpostos contra atos da Coordenacio Executiva, submetendo sua decisdo a
Assembleia Geral;

IV - Aprovar proposta de previsio orgamentaria, a partir de sugestdo elaborada pela Coordenacdo Executiva do
SinTUFABC;

V - Encaminhar, em conjunto com a Coordenacio Executiva, as decises das instancias superiores do SinTUFABG;

il - Deliberar sobre os assuntos relativos as atividades sindicais e juridicas;

V1 - Concorrer para a mobilizacdo e politizagdo da base da categoria;
VIl - Participar dos cursos, seminérios e outras atividades formativas promovidas pelo SinTUFABC.

Art. 26 - Os trabathadores lotados em cada Orgdo Executivo deverdo eleger seus representantes sindicais em &{ -

.

conformidade com as regras abaixo: T

| - A eleicio dos Representantes Sindicais serd na propordo de 01 (um) representante para cada 15 (quinze) _ /
trabalhadores lotados no Orgdo Executivo.

Il - Orgios Executivos com menos de 15 (quinze) trabalhadores poderdo eleger um Representante Sindical.

Paragrafo Gnico - Sempre serd assegurada vaga no Conselho de Representantes Sindicais aos trabalhadores
aposentados na propor¢do de 01 (um) representante para cada 15 {quinze) trabalthadores aposentados. |

Art. 27 A normatizacio do processo de eleicio dos Representantes Sindicais e de seus suplentes sera feita pe
Coordenacdo Executiva.

e no segundo trimestre do ano.
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§ 2 - £ facultada 3 Coordenacdo Executiva a abertura de novo processo eleitoral para as vagas ndo preenchidas.

§ 3 - O mandato dos membros do Conselho de Representantes Sindicais sera de 01 (um) ano permitida até 03
(trés) recondugbes;

§ 4 - As eleiches ocorrerdo presencialmente nos respectivos locais de trabalho, por voto direto e secreto,
submetendo-se os nomes dos candidatos & votacdo em cédulas Gnicas, ou virtualmente, em sistema autorizado
pela Coordenacdo Executiva do SinTUFABG;

§ 5 - Votam para o Representante Sindical todos os trabalhadores lotados no Orgdo Executivo;

§ 6 - £ condiciio para candidatar-se ao Conselho de Representantes Sindicais e exercer o respectivo mandato ser
associado ao SinTUFABC;

§ 7 - Sdo inelegfveis para o Conselho de Representantes Sindicais os trabalhadores ocupantes de cargos de
direcdo, nos termos da Lei n.” 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e os membros da Coordenacdo Executiva do
SinTUFABC.

Art. 28 O Conselho de Representantes Sindicais reunir-se-a ordinariamente uma vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que convocado pela Coordenagio Executiva ou por 20% (vinte por cento) de seus
membros.

§ 1- O quorum para a instalacio da reunido do Conselho de Representantes Sindicais & de maioria simples de
seus membros, em primeira chamada. Ndo se verificando esse niimero, o Conselho sera instalado 15 (quinze)
minutos apds, com qualquer ndmero;

§ 2 - As deliberacées do Consetho serdo tomadas por maioria simples dos membros presentes.

§ 3 - A mesa diretora das reunides do Conselho de Representantes Sindicais serd eleita pela plendria que
proceder a escotha de 01 {um) coordenador e 01 (um) secretario para dirigir os trabalhos.

Secdo IV - Da Coordenagéio Executiva

Art. 29 - A administracdo do SinTUFABC seré exercida por uma Coordenagdo Executiva composta de 8 (oito) a 15
(quinze) membros efetivos, sendo 03 (trés) coordenadores gerais e 5 (cinco) a 12 {doze) coordenadores de area,
quais sejam:

I - Trés Coordenadores Gerais;
Il - Um a dois Coordenadores de Administracao e Finangas;
it - Um a dois Coordenadores de Assuntos Juridicos;

IV - Um a dois Coordenadores de Comunicagdo;

V - Um a dois Coordenadores de Politicas Sociais;

V1 - Um a dois Coordenadores de Cultura e Lazer.
Vil - Zero a dois Coordenadores de Aposentados
§ 1- A composicio da Coordenagio Executiva devera ter o minimo de 40% de mulheres;

§ 2 - Os membros da Coordenagio Executiva poderdo ser remanejados internamente por decisao de 2/3 (dois
tercos) dos coordenadores, ad referendum do Conselho de Representantes Sindicais ou da Assembleia Geral.

Art. 30 A Coordenagiio Executiva reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que
convocada pela Coordenacio Geral ou por 25% (vinte e cinco por cento) de seus membros efetivos.
igii%

e s ‘% o
L L

ST

Jiis

33

N
e

S

i




-

S
“;\1

Wy O

~

£

\l

“

-

Sindicato da At G

FABC BT
| Universidades Federais do ABC Easlgn

| - Representar o SinTUFABC e defender os interesses da entidade perante as institui¢des pablicas e privadas;
Il - Cumprir e fazer cumprir as deliberacBes da categoria em todas as suas instancias;

Il - Gerir o patriménio, garantindo sua utilizacdo para o cumprimento deste Estatuto Social e das deliberagdes da
categoria representada;

{V - Garantir a associacio de qualquer integrante da categoria, sem distingdo de raca, cor, sexo, orientagdo sexual
e identidade de género, religido, origem ou opgdo politica, observande apenas as determinacfes deste Estatuto
Social;

V - Representar o SinTUFABC no estabelecimento de negociagdes e de dissidios coletivos;
VI - Prestar contas de suas atividades e do exercicio financeiro na Assembleia Geral de Prestacdo de Contas;
VIl - Manter organizado e em funcionamento uma estrutura propria, capaz de atender as demandas da categoria;

VIl - Atuar de forma colegiada, sendo que suas deliberacdes serdo tomadas por consenso, tanto quanto possivel
e, nessa impassibilidade, ocorrerdo por maioria simples, sempre respeitando os principios democraticos;

IX - Cada membro da Coordenacdo Executiva, tem direito a 01 (um}) voto nas reunides, no sendo admitido voto
por Procuragac.

Paragrafo (nico - A Coordenagdo Executiva fornecerd apoio material e estimulo politico ao funcionamento e
desenvolvimento do SinTUFABC, bem como estimulard a criagdo e o fortalecimento dos grupos e comissdes dos
locais de trabatho.

Art. 32 A Coordenacdo Geral é a instincia composta pelos 3 coordenadores gerais.
Art. 33 Compete aos Coordenadores Gerais:

| - Representar o SinTUFABC em todos os atos necessarios, perante as instituicdes politicas e privadas, para
administracdo e representagao:

Il - Convocar as reunides da Coordenacio Fxecutiva e das Assembleias Gerais Ordinrias e Extraordindrias;

Ill - Coordenar e orientar a ago dos drgdos do SinTUFABC, integrando-os sob a linha de acdo definida em todas
as suas instancias;

IV - Escolher dentre os seus membros o representante legal do SinTUFABC, no plano individual, bem como
estabelecer seu respectivo substituto em caso de impedimento ou abandono.

V - Representar o SinTUFABC nos consethos e comisses das universidades federais de sua base de atuacao;

VI - Ser a interface entre os representantes dos trabathadores técnico-administrativos nos conselhos e nas
comissdes e o SinTUFABC; reunindo-se periodicamente com estes.

VIl - Promover & divilgacio de informagbes atualizadas sobre conselhos, comisses, e grupos de trabatho,
inclusive calendérios eleitorais, composicie e andamento de discussGes pertinentes a categoria.

Vil - O Coordenador Geral responsdvel pela representacio legal do SinTUFABC, podera ser substituido no
exercicio das referidas funcées por outro Coordenador Geral, através de deliberacao da Coordenacdo Executiva.

Art. 34 Compete ao representante legal:

| - Assinar atas, documentos e papéis que dependem da sua assinatura e rubricar os livros contabeis e
burocraticos;

Il - Movimentar contas bancirias abertas em nome do SinTUFABC, juntamente com o Coordenador 4
Administracdo e Finangas designado para esse fim.
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il - Representar o SinTUFABC perante os drgdos plblicos, judicialmente, podendo, para tanto, constituir
advogado e substabelecer formalmente, neste dmbito, a defesa dos interesses do SinTUFABC.

Art. 35 Aos Coordenadores de Administracdo e Financas compete:
[ - Administrar a entidade sindical com os demais membros da Coordenagdo Geral ;

Il - Redigir os editais e as atas das reunides da Coordenagao Executiva, das Assembleias Gerais apds aprovadas
fazer publicar no portal Web oficial do SinTUFABG;

Itl - Manter sob seu controle e atualizadas, as correspondéncias, as atas e o arquivo do SinTUFABC;
IV - Dirigir e fiscalizar os trabalhos da secretaria;

V - Zelar pelas financas do SinTUFABC

VI - Ter sob comando e responsabilidade os setores de tesouraria e contabilidade do SinTUFABC;

VI - Elaborar relatérios e andlises sobre a situacdo financeira do SinTUFABC, especialmente quando solicitado pela
Coordenagdo Geral ;

VIl - Elaborar o Balango Administrativo, Contdbil, Patrimonial e Financeiro o qual que serd submetido a aprovagdo
da Coordenacio Executiva, do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral de Prestagdo de Contas;

IX - Movimentar contas bancrias abertas em nome do SinTUFABC, assinando em conjunto com o Coordenagao
Geral designado na ata de posse, 0s cheques e outros titulos de crédito;

X - Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores e numerarios do SinTUFABC, a guarda e fiscalizagdo dos
documentos, contratos e convénios atinentes 3 sua pasta, responsabilizando-se pela arrecadacdo e recebimento
de numerarios e contribuicdes de qualquer natureza, inclusive doagbes e legados;

X1 - Zelar pelo patriménio e pelo funcionamento do SinTUFABG

Parégrafo dinico - A Coordenagdo Executiva designara um dos Coordenadores de Administracdo e Financas para
responder, em conjunto com o responsavel legal, pela movimentacdo das contas bancérias e pela assinatura dos
atos legais e juridicos.

Art. 36 Compete aos Coordenadores de Assuntos Juridicos:

{ - Cumprir e fazer cumprir esse Estatuto Social;

If - Velar pela legalidade dos atos do SinTUFABC;

lli - Coordenar e zelar pelo bom andamento do departamento juridico do SinTUFABG

IV - Acompanhar processos juridicos e administrativos e manter 0s associados informados do andamento das
acdes judiciais que estdo tramitando e das acbes que poderdo ser ajuizadas, sendo sua atribuicdo disponibilizar
estas informacdes no portal Web oficial do SinTUFABG;

V - Efetuar estudo de viabilidade de ingresso de novas agdes judiciais;

VI - Acompanhar acordos coletivos, dissidios e ages trabalhistas individuais e/ou coletivas do interesse da _-
categoria;

VIl - Acompanhar e coordenar as discussoes de carreira e relagBes de trabalho dos técnico-administrativos das
universidades federais de sua base de atuacéo;

VIl - Elaborar estudos, pesquisas e documentos na area trabalhista, administrativa, enfocando assuntos como:
saiide do trabalhador, jornada de trabatho, direito da mulher, aplicacio de direitos constitucionais, direitos
previdenciarios, entre outros;
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IX - Manter vigildncia quanto &s politicas e legislagdo ordindria, elaborando e encaminhando, sempre que
necessdrio, propostas que possibilitem o avanco da politica social, sob diretrizes que interessam & classe
trabalhadora;

X - Acompanhar junto s Reitorias a elaboracdo de contratos de prestacdo de servio e outros de mesma natureza
envolvenda os interesses da categoria;

Art. 37 Compete aos Coordenadores de Comunicacdo:

| - Divulgar todas as resolugbes deliberativas dos érgdos da estrutura do SinTUFABC, dando publicidade e
transparéncia sobre elas;

il - Ter sob sua responsabilidade a publicacdo e distribui¢do de informativos e outras publicagbes para todos os
associados periodicamente;

.. I - Realizar a comunicacdo oficial do SinTUFABC com a imprensa;

V - Realizar a administracdo e a produgdo de contetdos para o portal Web oficial do SinTUFABC na internet, bem
mo a administracdo dos perfis/canais do SinTUFABC em midias e redes sociais. -

Art, 38 Compete aos Coordenadores de Politicas Sociais:

| - Planejar, implantar e acompanhar as atividades de sindicalizagdo nos diversos locais de trabalho;
It - Organizar grupo de trabalho para discutir e implementar as atividades pertencentes a essa Coordenaca®
Hl - Elaborar e executar as campanhas de sindicalizacao;

IV - Coordenar as eleicoes do Conselho de Representantes Sindicais;
V - Promover a formacdo politica dos associados;

VI - Criar grupos de trabalho e discussao dos temas relativos as politicas sociais, tais como satde, politica anti-
racista, feminista, de igualdade de género, habitagdo, educacdo, xenofobia e outras formas de opressdo, bem
como os problemas a eles relacionadas;

VU - Acompanhar e orientar as lutas vinculadas aos temas da sua Coordenagdo, em intercambio com os
trabathadores de outros movimentos sociais locais e nacionais;

VIl - Organizar palestras, conferéncias e seminarios sobre os temas relacionados.
Art. 39 Compete aos Coordenadores de Cultura e Lazer:

| - Promover o desenvolvimento cultural e intelectual da categoria, realizando permanentemente atividades
artisticas e sociais;

ll - Organizar o acervo cultural e o arquivo de registros histéricos das lutas da categoria;
Il - Defender uma cultura livre, 0 acesso aos bens culturais pela sociedade e a neutralidade da internet;

IV - Promover atividades de defesa do meio ambiente, bem como sobre o uso eficiente dos recursos naturais; 9\

.

V - Proporcionar e incentivar a pratica de esportes, organizando competices esportivas, promovendo __

campeonatos e jogos amistosos;
Art. 40 - Compete aos Coordenadores dos Aposentados:

[ - Promover a politica geral de assuntos de aposentadoria do SinTUFABC no intuito de defender os direitos das
trabalhadores ativos e aposentados;

fl - Promover politica especifica visando a integracio dos trabalhadores aposentados com o SinTUFABC|e os
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demais filiados da entidade.

lif - Criar grupos de trabatho para planejar e desenvolver atividades de interesse dos aposentados.

Secdo V - Do Conselho Fiscal

Art. 41 0 Conselho Fiscal serd compasto de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros suplentes eléitos na
Assembleia Geral de Prestagdo de Contas.

Art. 42 O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de um ano.
Art. 43 Compete ao Consetho Fiscal a fiscalizagdo da gestdo financeira, patrimonial e administrativa da entidade.
{ - Examinar os livros de escrituragao do SinTUFABC;

il - Opinar e dar pareceres sobre balancos e relatdrios financeirc e contabil submetendo-o a Assembleia Geral de
Prestacdo de Contas;

m
Loy
5.
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It - Requisitar aos Coordenadores de Administragdo e Finangas, em qualquer tempo, documentacdo
comprobatéria das operacdes econdmico-financeiras realizadas pelo SinTUFABC;

]

IV - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.

Art. 44 O Conselho Fiscal reunir-se-d ordinariamente uma vez a cada 06 (seis) meses e extraordinariamente
sempre que convocado por deliberagio da Coordenagdo Geral, da Coordenacdo Executiva, do Consetho de
Representantes Sindicais ou por deliberagdo da Assemnbleia Geral.

Art. 45 O parecer do Conselho Fiscal sobre o orcamento anual e sobre os balangos financeiros e patrimoniais
devera ser submetido a aprovacio da Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, nos termos deste
Estatuto Social.

Art. 46 O Conselho Fiscal elegera, em sua primeira reunido ordindria 01 {um} coordenador e 01 {um) secretario.

CAPITULO I - DAS SANCOES DISCIPLINARES

Art. 47 Os associados estdo sujeitos ds penatidades de suspensdo, de exclusdo do quadro social e de perda do
mandato quando cometerem:

| - Praticarem ou permitirem a maiversacdo ou dilapidagao do patrimdnio social da entidade;
Il - Incorrerem em grave violagdo deste Estatuto Social;

Il - Nio acatarem nem executarem as decisbes das Assembleias Gerais ou do Congresso do SinTUFABL, desde que
estas ndo contrariem este Estatuto Social.

IV - Praticarem atos que levem & perda de qualquer dos requisitos previstas neste Estatuto para o exercicio do
cargo para o qual forem eleitos.

V - Praticarem qualquer desrespeito, intimidagdo, ameaga verbal ou agressao fisica contra qualquer membro da
categoria ou da classe trabalhadora;

VI - Praticarem qualquer tipo de assédio, racismo, machismo, LGBTfobia, xenofobia, capacitismo, etarismo ou
qualguer tipo de opresséo.

VI - Praticarem caldinia, injlria ou difamacdo.

Art, 48 Qualquer associado poderd encaminhar deniincia diretamente a Assembleia Geral, sendo vedago
anonimato. A dentincia devera ser realizada por escrito constando além da qualificagdo do denunciante o ngme e
demandaram a dendncia.

i




Art. 49 A Assembleia Geral, obrigatoriamente, designara uma Comissdo de Etica, composta por 03 (trés) scios,
para analisar a denlincia, que devera notificar por escrito o acusado.

Art. 50 A Comissio de Etica terd 30 (trinta) dias para apresentar parecer sobre os fatos apurados, os quais serdo
apreciados na praxima Assembleia Geral.

§ 1- A penalidade serd indicada pefa Comissdo de Etica e deliberada em Assembleia Geral.
§ 2 - Devera ser mantido registros das reunioes, bem como de todos os atos da Comissio de Etica.

Art. 51 A Assembleia Geral que ira apreciar o parecer da Comissdo de Etica deverd ser realizada no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias a partir da instauracdo desta.

§ 1- Neste ponto de pauta sé paderdo votar os associados;
§ 2 - As deliberacdes sobre penalidades serdo deliberadas com o minimo de 3/5 (trés quintos) dos votos.

§ 3 - Sera assegurado o amplo direito de defesa e o contraditério ao associado que estiver sendo julgado pela
Comissdo de Etica.

§ 4 - Das decisGes da Assembleia Geral caberd recurso, sem efeito suspensivo, ao Congresso do SinTUFABC.

Art. 52 O coordenador, o associado ou qualquer outra pessoa que produzir dano, culposo ou doloso, ao
patrimdnio do SinTUFABC e ndo o restituir, responderd, civil e criminalmente, pelo ato lesivo.

CAPITULO Il - DA VACANCIA F DAS SUBSTITUICOES

| - Rentincia do exercente;

Il - Perda do mandato;

il - Desligamento da base do SinTUFABG
IV - Falecimento.

§ 1- A vacdncia do cargo por rendincia do ocupante sera declarada pela Coordenacao Geral no prazo de 05 (cinco)
dias (teis, apos ser apresentada formalmente pelo renunciante.

§ 2 - A vacancia do cargo por perda do mandato serd declarada 24 {vinte e quatro) horas apés a decisdo da
Assembleia Geral.

§ 3 - A vacancia do cargo por desligamento do ocupante da base do SinTUFABC ou por falecimento serd declarada
pela Coordenagiio Geral no prazo de 05 (cinco) dias (teis, apds tomar ciéncia do fato.

Art. 54 Declarada a vacancia, o 6rgdo processard a ao remanejamento do restante de seus coordenadores,
segundo os critérios estabelecidos neste Estatuto.

Art. 55 Na ocorréncia da vacancia do cargo ou por afastamento temporério de membro da Coordenagdo Executiva
por periodo superior a 60 (sessenta) dias, sua substituicao sera processada por decisdo e designagdo do érgdo
que integrava.

Art. 56 Todos os procedimentos que impliquem em alteracio da composicao da Coordenagdo Executiyd dg
SinTUFABC deverdo ser registrados, anexados em pasta (nica e arquivados juntamente com os autos do processo
eleitoral.
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CAPITULO 1V - DAS RELACOES COM OUTRAS ENTIDADES SINDICAIS |

Art. 57 Tendo em vista a comunhdo de interesses de classe e categorias, bem como ¢ fortalecimento da
organizacio da classe trabalhadora, o SinTUFABC buscard, necessariamente, sua vinculacdo politica e organica
junto a outras entidades e movimentos sociais, inclusive de dmbito internacional.

Art. 58 Compete & categoria decidir sobre a filiagdo ou desfiliagio do SinTUFABC & entidade de grau superior
através de deliberacdo congressual.

Paragrafo dinico - Entende-se por entidade de grau superior as federacdes, confederagdes, centrais sindicais.

Art. 59 Uma vez decidida 3 filiaco, competira & Coordenagdo Executiva encaminhar a politica geral estabelecida
pela Entidade a qual o SinTUFABC filiou-se.

§ 1- O SinTUFABC promovera todo apoio possivel, no sentido de implementar a politica e desenvolver campanhas
estabelecidas pela entidade superior.

21 § 2 - O SinTUFABC promoverd conferéncias, semindrios, convences, congressos e Assembleias para elaboragao e
" discussdo de teses, eleicio de delegados e representantes, com o abjetivo de fortalecer as entidades de classe de
grau superior.

e demais lutas em defesa dos interesses da categoria.

TITULO 1l - DO PROCESSO ELEITORAL
CAPITULO I - DA FLEICAO DOS MEMBROS DA ESTRUTURA DO SinTUFABSR

Art. 60 Os membros da Coordenagdo Executiva serdo eleitos, em processo eleitoral inico, a cada 02 (dois) anos, e
em conformidade com os dispositivos legais e determinagdes do presente Estatuto Social.

Paragrafo Unico - No caso de haver reniincia da maioria (simples) dos membros da Coordenacdo Executiva,
poder4 ser convocada a Assembleia Geral Eleitoral pelos membros remanescentes da coordenagdo executiva do
sindicato para deliberar sobre as elei¢es para a Coordenagao Executiva do SinTUFABC.

Art. 61 Sera permitido um méximo de trés mandatos consecutivos na Coordenagao Executiva, podendo ser de até
dois mandatos consecutivos no mesmo cargo.

Art. 62 As eleicdes de que tratam o artigo anterior, serdo convocadas no prazo entre 120 (cento e vinte) dias e 90
(noventa) dias anteriores ao término dos mandatos vigentes, e serao realizadas entre o periodo de 45 {quarenta e
cinco) a 30 {trinta) dias antes do término dos mandatos e terd inicio com a realizacio da Assembleia Geral
Eleitoral.

§ 1- O Edital de Convocagio das eleigbes deverd ser afixado em todos os campus das universidades federais
localizados na base geografica do SinTUFABC, em locais de facil visualizagdo, publicado no portal web do
SinTUFABC e em jornal de grande circulagdo na regido do ABC Paulista.

§ 2 - O edital de convocacio das eleigdes devera conter obrigatoriamente:

a) Nome completo do SinTUFABC e CNPJ;

b) Prazo para registro das chapas;

¢} Forma da eleicfo, se presencial ou virtual;

d) Local e horério ou meio eletronico para registro das chapas; \

e) Data, horario e local de votagdo ou meio eletronico para votagao.

Art. 63 Seré garantida por todos os meios democréticos a lisura dos pleitos eleitorais e o sigilo do Yoto
" N e

A ggﬁ?ﬁ’%&j%é

» w’!

T




Sindicato dos Trabalhadores das
Universidades Federais do ABC

FASUBRAE o ‘

I

assegurando-se condicdes de igualdade as chapas concorrentes quando for o caso, especialmente no que se refere
aos mesdrios e fiscais, tanto na coleta quanto na apuragdo de votos.

Art. 64 € eleitor todo trabalhador, membro da categoria, que na data da eleigdo estiver associado ao SinTUFABC.

Art. 65 Podera ser candidato o associado que, na data da realizacdo do registro das chapas, estiver filiado ao
quadro social do SinTUFABC e possuir pelo menos 06 (seis) meses de exercicio da profissdo na base territorial do
SinTUFABC.

Art. 66 Sera inelegivel, bem como fica vedado de permanecer no exercicio de cargos eletivos, o associado:
| - Que tiver as suas contas rejeitadas em funcdo de exercicios em cargos de administracdo sindicak;

Il - Que houver lesado o patriménio de qualquer entidade, com decisdo judicial transitado em julgado;

1990.

CAPITULO Il - DA COORDENACAO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 67 O processo Fleitoral serd coordenado e conduzido por uma Comissdo Eleitoral composta de 03 (trés)
membros titulares e 03 (trds) membros suplentes eleitos em Assembleia Geral Eleitoral e por mais 01 (um)
representante de cada chapa registrada.

§ 1 - A comissio eleitoral escolhera entre seus membros eleitos na Assembleia Geral Eleitoral um coordenador e
um secretario.

§ 2 - A indicagio de um representante de cada chapa para compor a Comissdo Eleitoral, far-se-a no ato de
registro das chapas.

§ 3 - Os associados que forem candidatos 4 eleicdo para qualquer cargo, ndo poderdo integrar a Comissao
Eleitoral como membros eleitos em Assembleia Geral, perdendo automaticamente o mandato que lhes foi
outorgado por tal Assembleia Geral.

Art. 68 Caberd a Comissio Eleitoral aprovar e publicar o regimento eleitoral no que diz respeito aos
procedimentos de coleta e apuragao de votos, respeitando sempre as normas eleitorais contidas neste Estatuto
Social e as deliberacBes da Assembleia Geral Eleitoral.

§ 1- Os casos ndo previstos no Estatuto Social e no Regimento Eleitoral referentes 4 eleicdo serdo deliberados
pela Comissdo Eleitoral.

§ 2 - As decisdes da Comissao Eleitoral serdo tomadas por maioria simples de votos.

Art. 69 O mandato da Comissio Eleitoral extinguir-se-4 com a posse da nova Coordenagdo Executiva eleita e apds
a averiguacdo de todos os recursos interpostos.

CAPITULO Il - DO REGISTRO DAS CHAPAS

Art. 70 O prazo para inicio do registro das chapas ndo podera ser inferior i 05 {cinco) dias contados da data da
publicacdo do edital pela Comnissdo Eleitoral.

§ 1- O registro das chapas far-se- junto 3 Comissdo Eleitoral que fornecerd , imediatamente, recibo a cpz}
registrada.

§ 2 - Para efeito do disposto neste artigo, a Comissdo Eleitoral manterd uma secrefaria, durante o pe -‘ ’




dedicado ao registro das chapas, onde permanecerdo pessoas interessadas para atender aos interessados, prestar
informacdes concernentes ao processo eleitoral, receber documentacdo e fornecer recibos, bem como um
endereco de correio eletrOnico para atendimento virtual.

§ 3 - Os requerimentos para registro das chapas, assinades por qualquer dos candidados que as integrarem, serd
enderecado & Comissdo Eleitoral em 02 (duas) vias e instruido com os seguintes documentos:

f} Ficha de registro da chapa, contendo para cada candidato: nome completo, matricula SIAPE, local de
trabalho, se exerce Cargo de Direcio (CD) na administragdo pdblica nos termos da Lei n.” 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, em 02 (duas) vias assinadas pelos proprios candidatos.

g) (opia da ldentidade Funcional.

Art. 71 Sera recusado o registro da chapa que:

| - No apresentar nimero de candidatos superior & quantidade de cargos obrigatorios.

g

Il - Nio apresentar, em sua composicdo, percentual minimo de mulheres igual ou superior ao minQgxisidt
P

composicdo da Coordenacdo Executiva.

Paragrafo Gnico - Verificando irregularidades na documentacio apresentada, a Comissdo Eleitoral notificard o
interessado para que promova a correcdo no prazo de 02 {dois) dias, ou até o encerramento do prazo de registro
das chapas sob pena de recusa do seu registro.

Art. 72 No encerramento do prazo para registro das chapas, a Comissdo Eleitoral providenciara a elaboracao de
ata com a ordem numérica de registro, contendo todas as chapas registradas e os nomes dos candidatos efetivos
e suplentes, entregando copia aos representantes das chapas registradas.

Art. 73 No prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas a contar do encerramente do prazo para registro, a
Comissdo Eleitoral fara publicar o edital, que devera ser afixado nos campus das universidades federais localizadas
na base geografica do SinTUFABC, em locais de facil visualizagdo e publicado no portal Web do SinTUFABC, a
conter a relacio nominal das chapas registradas e declararé aberto o prazo de 02 (dois) dias, para impugnacao.

Art. 74 Ocorrendo renfincia formal de candidato apds o registro da chapa, a Comissao Eleitoral afixara copia desse
pedido em quadro de aviso para conhecimento dos associados e em portal Web do SinTUFABC.

Paragrafo Gnico - A chapa de que fizerem parte candidatos renunciantes podera concorrer desde que o substitua
no prazo de 48 {quarenta e oito) horas a partir da publicaco da renincia pela Comissdo Fleitoral ou desde que
mantenha candidatos para todos os cargos efetivos da Coordenagao Executiva.

Art. 75 Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapa, a Comissao Fleitoral, dentro de 48 {quarenta e
oito) horas providenciara nova convocacdo de eleicdo.

CAPITULO IV - IMPUGNACAQ DAS CANDIDATURAS

Art. 76 O prazo de impugnacio das candidaturas é de 02 (dois) dias contados da publicacio da relagdo nominal
das chapas registradas.

§ 1- Aimpugnacio, que somente poderd versar sobre as causas de inelegibilidade previstas neste Estatuto Social,

serd proposta através de requerimento fundamentado, entregue a Comissdo Fleitoral, por associados em pleno

gozo de seus direitos sindicais.

§ 2 - No encerramento do prazo de impugnagdo lavrar-se-4 o competente termo de encerramento em que serdo
consignadas as impugnagdes propostas, destacando-se nominalmente os impugnantes e os candidatos
impugnados.

§ 3 - Cientificado oficialmente em 24 (vinte e quatro) horas o candidato impugnado terd prazo de 02 (dois) dias
para apresentar suas contrarrazdes; instruido o processo, a Comissdo Fleitoral decidira sobre a procedéncia o
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{vinte e quatro) horas:

| - Afixaciio da decisio no quadro de aviso, para conhecimento de todos 0s interessados;
Il - Notificacdo ao representante da chapa a qual o impugnado integra.

§ 5 - Julgada improcedente a impugnacao, o candidato impugnado concorrera as eleigdes; se P nao
concorrera.

§ 6 - A chapa a qual pertencem os impugnados, por decisio da Comissdo Eleitoral, podera concorrer as eleicdes,
desde que mantenha candidatos para todos os cargos efetivos da Coordenacio Executiva.

CAPITULO V - DA VOTACAQ PRESENCIAL

Art. 77 Em caso de votagdo presencial, serdo instaladas mesas coletoras de votos que funcionardo sob a exclusiva
responsabilidade de um coordenador, indicado pela Comissdo Eleitoral, e mesérios indicados, paritariamente,
pelas chapas concorrentes, designados pela Comisséo Fleitoral, até 03 (trés) dias antes da eleicdo.

§ 1- Serdo instaladas urnas fixas nos locais de maior concentracio de votantes, e urnas itinerantes nos demais
locais.

§ 2 - Serdo instaladas mesas coletoras na sede social do SinTUFABC.

§ 3 - Os trabalhos de cada mesa coletora poderdo ser acompanhados por fiscal designado pelas chapas, escolhido
entre os trabalhadores da base do SinTUFABC, na proporcdo de 01 (um) fiscal por chapa registrada.

Art. 78 Somente poderdo comparecer ao recinto da mesa coletora os seus membros, os fiscais designados e,
durante o tempo necessario a votagao, o eleitor.

Paragrafo {inico - Nenhuma pessoa estranha a coordenagao da mesa podera intervir no seu funcionamento
durante os trabalhos de votagdo.

Art. 79 Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdo a duragdo minima de 06 (seis) horas continuas, observadas
sempre as horas de inicio e de encerramento previstas no edital de convocagao.

§1- Os trabalhos de votacio somente poderdo ser encerrados antecipadamente, se ja tiverem votado todos os
eleitores constantes da folha de votagao.

§ 2 - Quando a votacio se fizer em mais de um dia, o coordenador da mesa coletora, juntamente com 0s
mesarios e fiscais, procederdo & lacracio da urna com aposicdo das assinaturas dos fiscais e dos membros das
mésas, fazendo lavrar ata com mengao expressa do nimero de votos depositados.

§ 3 - Ao término do trabalho de cada dia as urnas permanecerdio em local deliberade pela Comissdo Eleitoral,
sempre sob a responsabilidade da Comisséo Eleitoral.

§ 4 - O descerramento da urna no dia da continuagio da votagdo devera ser feito na presenca dos mesarios e
fiscais, depois de verificado que a mesa permaneceu inviolada.

Art. 80 Iniciada a votaco, cada eleitor, pela ordem de apresentacdo a mesa, depois de identificado, assinard a
folha de votantes, recebera a cédula tinica rubricada pelo coordenador e mesario, e, na cabine, apos assinalar sua
preferéncia, a dobrara, depositando-a, em seguida na respectiva urna.

Art. 81 Sio documentos vélidos para identificagdo do eleitor:
| - Cédula de identidade legalmente reconhecida, com fotografia;
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Il - Carteira de associado do SinTUFABC, com fotografia;

li - Carteira funcional da Universidade, com fotografia.

Art. 82 Na hora determinada pelo Edital, para o encerramento da votagde, havendo no recinto eleitoreS¥Wnmie®
serdo convidados em voz alta a fazerem a entrega do documento de identificagdo aos mesarios da mesa coletora
prosseguindo os trabalhos até que vote o Gltimo eleitor, apés o que serdo imediatamente encerrados os
trabalhos.

§ 1- Encerrados os trabalhos de votagdio, a urna serd lacrada e rubricada pelos membros da mesa e pelos fiscais.

§ 2 - Em seguida, o coordenador fard lavrar a ata, que serd também assinada pelos mesdrios e fiscais, registrando
a data e o horério do inicio e encerramento dos trabalhos, total de votantes e dos associados em condiges de
votar, bem como, resumidamente, os protestos apresentados; em seguida, o coordenador da mesa coletora
entregara ao presidente da mesa apuradora, mediante recibo, todo o material utilizado durante a votagao.

CAPITULO Vi - DA VOTACAO EM MEIO ELETRONICO

Art. 83 Em caso de votacdo hibrida ou virtual, serd designado sistema de votago eletrénico autorizado e
administrado pela Comissdo Eleitoral.

Art. 84 Somente 3 Comissdo Eleitoral é permitida a administracdo e configuracdo do sistema de votagdo, podendo
ser acompanhada por fiscal designado pelas chapas, escothido entre os trabalhadores da base do SinTUFABC, na
proporcao de 01 (um) fiscal por chapa registrada.

Art. 85 O sistema de votacdo poderd, sob deliberagio da Comissdo Eleitoral, estar habilitado em todo o periodo
valido dos dias de votacio.

Art. 86, Caso a eleicio sefa virtual, a Comissdo Eleitoral serd responsavel por publicizar as instrugoes
indispenséveis aos trabalhadores para realizar a votagdo.

§ 1- Os trabathos de votagio somente poderdo ser encerrados antecipadamente, se ja tiverem votado todos os
eleitores constantes da folha de votagdo.

Art. 87 A Comissio Eleitoral deverd assegurar que somente os associados ao SinTUFABC tenham acesso ao
sistema de votacio.

CAPITULO VII - DA APURACAO DOS VOTOS

Art. 88 No caso de a votacdo ter sido realizada na modalidade presencial, a secio eleitoral de apuragao deve ser
instalada na sede do SinTUFABC, ou em local apropriado, imediatamente apés o encerramento da votagdo, sob a
presidéncia de pessoa indicada pela Comissdo Eleitoral, a qual receberd as atas de instalacdo e encerramento das
mesas coletoras de votos, as listas de votantes e as urnas devidamente lacradas e rubricadas pelos mesarios e
fiscais. '

§ 1- A mesa apuradora de votos serd composta por escrutinadores indicados em igual nimero pelas chapas
concorrentes, ficando assegurado o acompanhamento dos trabalhos fiscais designados, na proporcao de um por
chapa para cada mesa.

§ 2 - O presidente da mesa apuradora procederd a abertura das urnas, uma de cada vez, para contagem das
cédulas de votacdo, ao mesmo tempo em que procederd a leitura de cada uma das atas das mesas coletoras
correspondentes.

§ 3 Na contagem da cédula de cada urna, o presidente da mesa apuradora verificard se o seu niimero coincige

com a lista de votantes. ’
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§ 4 - Se o nimero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que assinaram a respectiva lista, far-se-a
apuragao.

§ 5 - Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes, proceder-se-a a apuragao descontando-
se da chapa mais votada o nimero de votos em excesso, desde que esse nimero seja inferior a diferenca de votos
atribuidos as duas chapas mais votadas.

Art. 89 No caso de a votacio ser virtual, a secdo eleitoral de apuracdo podera ser instalada na sede do SinTUFABC,
ou em local apropriado, ou ainda em forma de reunido online, divulgada antecipadamente aos associados,
imediatamente apos o encerramento da votacio, sob a presidéncia de pessoa indicada pela Comissao Eleitoral, a
qual receberd as credenciais de acesso ao sistema de votacao.

§ 1- O presidente dos trabalhos, sob a fiscalizacdo dos fiscais indicados pelas chapas, procederd a abertura do
T sistema e emitird o relatério contendo a quantidade de votos total e para cada chapa e fard aJgtufaYey
<y, resultado;

o4 reunir-se-4 com as chapas para definir a composigio final da Coordenagdo Executiva, de acordo com a
‘ proporcionalidade dos votos.

Art. 91 A composicio da Coordenagio Executiva eleita obedecerd aos critérios de proporcionalidade direta e
qualificada.

§ 1 - No caso em que apenas duas chapas concorram ao pleito, participardo da Coordenagdo Executiva as chapas
que obtiverem no minimo 20% (vinte por cento) dos votos vélidos apurados na eleicdo.

§ 2 - No caso em que trés ou mais chapas concorram ao pleito, participardo da Coordenagdo Executiva as chapas
que abtiverem no minimo 10% {(dez por cento) dos votos validos apurados na eleicdo.

Art, 92 Segundo a proporcionalidade qualificada, a distribuicdo de cargos entre as chapas concorrentes se fara da
seguinte maneira:

| - Para efeito da proporcionalidade, serdo computados somente os votos obtidos por todas as chapas que
obtiverem cotas minimas estabelecidas neste Estatuto Social, ndo se computando os votos nulos e brancos;

fl - Os cargos serdo distribuidos proporcionalmente ao nimero de votos obtidos, sendo que as chapas escolherdo
e preencherdo uma de cada vez, os cargos a que tem direito da seguinte forma:

a) Divide-se o nimero total de votos obtidos por cada chapa por 01 (um), por 02 (dois) e assim
sucessivamente até atingir o ndmero de membros da chapa.
b) O quociente de cada calculo indica a pontuagdo de cada membro eleito;
¢) A escolha de cada cargo nas Coordenacfes serd feita pelas chapas, respeitando a pontuacdo de cada |
chapa eleita estabelecida pela aplicagdo do item j) deste inciso. \’\~
d) Caso haja empate no quociente, os critérios de desempate serdo, na seguinte ordem: 1) a chapa que
obteve mais votos; 2) a chapa que inscreveu mais coordenadores. e
{ll - Cada chapa devera respeitar, em sua indicagdo, percentual minimo de mulheres igual ou superior ao minimo
exigido na composicdo da Coordenagao Executiva.
§ 1- A ata mencionaré obrigatoriamente:

a) 0 diae ahora da abertura e do encerramento dos trabalhos;
b) Os locais em que foram instaladas as mesas coletoras, com nomes dos respectivos componentgs oy, 0s
detathes de acesso ao sistema de votagio bem como identificador Gnico da votagdo cadastrada;
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) Resultado de cada urna apurada, especificando-se o niimero de votantes, sobrecartas, cédulas apuradas,
votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em branco e votos nulos, ou resultado descrito no
relatdrio emitido pelo sistema eletrGnico de votagdo;

Nitmero total de eleitores que votaram;

Resultado geral da apuragéo;

Proclamacdo dos eleitos.

§ 2 - A ata geral da apuracdo seré assinada pelo presidente da mesa apuradora.

T2

Art. 93 Se o niimero de votos da urna anulada for superior 3 diferenca entre as 02 (duas) chapas mai4gfz
ndo havera praclamagdo de eleitos pela mesa apuradora, cabendo a Comissdo Eleitoral realizar novas elei¢G2
prazo maximo de 15 {quinze) dias.

Art. 94 A fim de efetuar eventual recontagem de votos, as cédulas apuradas permanecerao lacradas sob 2 guarda
do presidente da mesa apuradora por GO (sessenta) dias apés a proclamacdo final do resultado da eleigdo.

Art. 95 A Comissio Eleitoral dara posse a nova Coordenacio Executiva imediatamente apds a proclamagdo do
resultado final da eleicdo.

CAPITULO IX - DA ANULACAQ DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 96 Serd anulada a eleicio quando, mediante recurso formalizado nes termos deste Estatuto, ficar
comprovado:

I - Que foi realizada em dia, hora e local diverso dos designados no edital de convocacdo, ou encerrada a coleta de
votos antes da hora determinada sem que todos os eleitores constantes da folha de votacdo tenham votado;

If - Que foi preterida qualquer das formalidades essenciais estabelecidos na lei e neste Estatuto.
It - Que nio foi cunprido qualquer dos prazos essenciais estabelecidos na lei e neste Estatuto.

iV - Ocorréncia de vicio ou fraude que comprometa sua legitimidade, importante prejuizo a quaisquer candidatos
ou chapas concorrentes.

Pardgrafo dnico - A anulagdo do voto ndo implicara na anulagao da urna em que a ocorréncia se verificar. De igual
forma a anulacdo da urna ndo importara na anulacdo da eleicdo, salvo se o nimero de votos anulados for igual ou
superior ao da diferenca final entre as 02 (duas) chapas mais votadas.

Art. 97 Nio poderd a anulaco ser invocada por quem lhe tenha dado causa.

Art. 98 Anuladas as eleicdes do SinTUFABC, outras serdo convocadas no prazo de 15 {quinze) dias a contar da
publicacdo do despacho anulatorio.

CAPITULO X - DOS RECURSOS

Art. 99 O prazo para interposiio dos recursos serd de 02 (dois) dias, contados da data final da realizagdo do Q .
pleito. . A

§ 1- Os recursos poderdo ser interpostos por quaisquer associados em pleno gozo dos seus direitos sociais. J

§ 2 - Os recursos e os documentos de prova que lhes forem anexados serdo apresentados em 02 (duas) vias
contrarrecibo & Comiss3o Eleitoral e juntados os originais & 1% (primeira) via do processo eleitoral. A 2° (segunda)
via dos recursos e dos documentas que os acompanharem sera entregue, também contrarrecibo, em 24 (vinte e
quatro) horas ao recorrido, que terd prazo de 03 (trés) dias para oferecer contra razoes. - .

§ 3 - Findo o prazo estipulado, recebidas ou ndo as contrarrazbes do recorrido, a Comissdo Eleitoral dgcidird e
no pleito.
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TITULO IV - DA GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL
CAPITULO | - DO PATRIMONIO

Art. 100 O Patrimdnio da entidade constitui-se:
| - Das Contribuicges financeiras, mensais ou esporadicas, dos associados;
Il - Do Fundo de Greve;

HI - Das contribuictes devidas ao SinTUFABC pelos que participem da categoria em decorréncia da norma legal ou
clausula inserida em Convengdo Coletiva de Trabalho e Acordo Coletiva de Trabalho;

IV - Dos bens e valores adquiridos e as rendas produzidas pelos mesmos;

V - Dos direitos patrimoniais decorrentes da celebracdo de contratos e convénias;
VI - Das doacdes e dos legados;

VIl - Das multas e das outras rendas eventuais.

Art. 101 Os bens méveis que constituem o patrimdnio da entidade serdo individualizados e identificados através
do meio préprio para possibilitar o controle do uso e conservacao dos mesmos.

Art, 102 A venda de bem imével dependera de prévia aprovacdo da Assembleia Geral da categoria, especialmente
convocada para este fim.

Art. 103 Os associados ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e pelas obrigacGes sociais
contraidas em nome do SinTUFABC.

CAPITULO If - DA DISSOLUCAO DA ENTIDADE

Art. 104 A dissolucio da entidade somente podera ser decidida no Congresso do SinTUFABC especialmente
convocado para este fim, desde que aprovada por 2/3 (dois tercos) dos delegados presentes e obedecendo os
procedimentos estatutarios.

§ 1 - A destinacio do patriménio do SInTUFABC devera ser para entidades similares e congéneres,
preferencialmente 4 entidades de nivel superior a que estiver filiado.

§ 2 - A escolha da entidade & que serdo doados o patriménio do SinTUFABC serd deliberado no proprio Congresso
que aprovar a dissolucao.

TITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 105. Tendo em vista que a (ltima eleicdio em 2021 para diredo sindical foi antecipada em carter excepcional
em decorréncia da rendncia de um nimero expressivo de diretores, atribuindo ao mandato da direcao
posteriormente eleita natureza meramente provisoria. Fica autorizada a Coordenagdo Executiva do SinTUFABC, a
convocacio de Assembleia Geral Ordindria Eleitoral para fins de antecipacao das eleicbes da Coordenacdo
Executiva do SINTUFABC para que a partir de entdo se possa cumprir regularmente o calendario eleitoral nos
termos previsto no estatuto.

Art. 106 Os membros da Coordenacio Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho de Representantes Sipdiais,
ndo perceberdo nenhum tipo de remuneragdo de qualquer espécie ou natureza pelas suas atividades exepcidas no
SinTUFABC. '
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Art. 107 Os prazos constantes neste Estatuto Social serdo computados excluido o dia do comeco e incluido o do
vencimento, que sera prorrogado para o primeiro dia (til subsequente se o vencimento cair em sabado, domingo
e feriado.

Art, 108 O presente Estatuto Social podera ser revisade em todo ou em parte, a qualguer tempo, por proposta do
Congresso do SinTUFABC especialmente convocado para este fim, ad referendum da préxima Assembleia Geral.

Art. 109 O presente Estatuto Social entra em vigor na data de sua aprovacao.
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